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ACTA N° 103
FECHA: Sasaima, marzo, 28 de 2024
HORA: 11:00 am a 11:45 am.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima.
TEMA: Comité Grupo Administrativo de Gestion Ambiental y Sanitario GAGAS

ASISTENTES: Coordinadora, responsable ambiental, delegado administrativo, Jefe de
enfermeria, Jefe servicios generales, delegado seguridad y salud en el trabajo.

ORDEN DEL DiA:

1. Objetivo
2. Analisis de Indicadores
3. Compromisos

DESARROLLO:
1. Objetivo:

Dar a conocer la cantidad de residuos que se generaron durante el mes de marzo, para
posteriormente realizar un analisis de cada uno de los residuos.

2. Analisis de indicadores

Luego de reunir EI Grupo Administrativo Gestion Ambiental y Sanitaria (GAGAS), se realiza
socializacion acerca de la gestiéon ambiental y sanitaria, en donde se da a conocer el analisis de
los indicadores del mes presente.
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Andlisis de Indicadores de gestion:

En el mes de marzo de 2024, el Hogar San José de Sasaima generd una cantidad total de
residuos de 3600.4 kg. Aqui esté el desglose por categoria:

Residuos Peligrosos: 33.4 kg (0.92% del total)

No Aprovechables (destinados a relleno sanitario): 3392kg (94.2% del total)
Reciclables Aprovechables: 175 kg (4.8% del total)

Analisis:

Los Residuos Peligrosos representan el 0.9% del total, indicando que, en general, la mayoria de
los residuos no son peligrosos, ademas hay que tener en cuenta que esta cantidad de residuos
se entrega a un gestor autorizado para garantizar un adecuado transporte, aprovechamiento y/o
disposicién final.

Los Residuos No Aprovechables (destinados a relleno sanitario) constituyen una proporcion
significativa del total, representando el 94% lo cual en su mayoria es residuo de pafialdisminuyé
1% comparado con el mes anterior.

Los Reciclables Aprovechables representan el 4.8% del total, lo cual es positivo en términos de
sostenibilidad, disminuy6 un 1.31% comparado con el mes anterior.

A continuacién, se muestran la cantidad de cada uno de los residuos generados y el respectivo
porcentaje.

Residuos Peligrosos s
. g . No Aprovechables | Aprovechables (Residuos
(Sumar biosanitarios + . - -
(Residuos plastico, vidrio, metales,
MES cortopunzantes+ . -
P , destinados a relleno papel + Residuos
farmacos + presurizados + .. o
sanitario) (kg) organicos aprovechables)
otros) (kg)
(kg)
Enero 36,3 2739 342
Febrero 22,9 3140 208
Marzo 33,4 3392 175

INDICADOR
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IFA::L;:;;(;:;):E” e ll=numero total de
IDH =RH / RT *| IDRS=RRS/RT | IDR =RR/RT IPC=PC/Tpuo a " . accidentes mes*100
100 * 100 *100 100 ISC=CE/CP*100 mes*2400/numero /numero de
total de horas hombre
. personas expuestas
trabajadas mes
1,164469252 | 87,86449812 | 10,97103262 64 100 0 0
0,6793437954 | 93,15019728 | 6,170458928 | 62,66666667 100 0 0
0,9276747028 | 94,21175425 | 4,860571048 | 50,66666667 100 0 0
OTROS
Promedio de
Numero . . .
Numero Total . Capaciones | Capaciones |Cantidad total horas
] Accidentes . .
MES |de Trabajadores Presentados proyectadas | ejecutadas | de personas | trabajadas
/ Contratistas en el mes en el mes capacitadas | hombre por
en el Mes
mes
Enero 75 0 3 48 208
Febrero 75 0 47 208
Marzo 75 0 38 208

Se menciond qué el dia 19 de marzo la empresa gestora realiz6 la recoleccion de los residuos
generados en la instituciéon, dando cumplimiento a la gestion integral de los residuos.

Posterior al andlisis de indicadores, se realiz6 una retroalimentacion de la clasificacion de los
residuos Hospitalarios y similares con el comité.

1. Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

Continuar con el seguimiento de la gestion
integral de los residuos generados dentro de
la unidad operativa, dando cumplimiento a la
normativa ambiental vigente.

Equipo GAGAS

Afio 2024

CONVOCATORIA. Ultima semana de abril del 2024

En constancia de lo anterior firman:
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Cargo o Tipo de

vinculacion

Fredy Alexander Responsable Comunidad de
Sequra Ambiental Cuidado Hogar ta t%
’ San José . (¢

Nombres y Apellidos Dependencia Firma

Comunidad de

i Cuidado Hogar 7 //'/
Hna Nubl\l/laoszperanza Coordinadora San José 4//;%/ Texondy :

Anexos: registro fotogréafico

Elaboro: Fredy Alexander Segura Poveda

Registro Fotografico

28 mar 2024 11:41:08 a.m.
4.9632N 74 4346W

6 37 Carrera 4

Sasaima

Cundinamarca
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya

lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




